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A COBRAPE valoriza a ética e a integridade em todas as suas agdes.

Mensagenm Anual = 2023

GOVERNANCA E COMPLIANCE

Diretoria
E formada pelo Diretor
Superintendente, Diretor

Técnico, Diretor de Operagdes e
Diretor Comercial e de Relagoes
Institucionais. E a responsavel
pela visdo e pela definicdo dos
objetivos da empresa e estabelece
a missdio e os valores
corporativos, sendo aquela que
determina as diretrizes do
Programa de Compliance e

Integridade.

Presidido  pela  Agente de
Compliance e composto por

membros indicados pela Diretoria,

Mensagem da Diretoria

assegura, em conjunto com a

Diretoria, a adequagao, . Fomen B
amas Neste ano, dentre as diferentes a¢cdes implementadas no
fortalecimento e funcionamento do R . . .
ambito do Programa de Compliance e Integridade, a
Programa de Compliance e . . .
) Diretoria gostaria de destacar os esfor¢os de todos os
Integridade, reforgando os valores e

_—— : envolvidos para manutengdo do nosso Programa de
principios corporativos e atuando

como guardigo da integridade e Capacitagdo e os passos dados em direcdo ao

g e e aperfeicoamento e aplicacdo das nossas ferramentas de

negécios. apoio a gestdo de contratos, em especial, o Sistema de

Gerenciamento de Contratos (SGC) e o Sistema de
Gerenciamento de Medigoes (SGM).

Com grande satisfacdo, mencionamos também que, em

Agente de Compliance 2023, de acordo com a revista O Empreiteiro, a

Responsdvel pela operagio e
melhoria constante do Programa
de Compliance e Integridade,
sendo a principal figura de

referéncia.
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O que fizemos em 2023?

Em prol da ética, da integridade, bem
como de um futuro mais sustentdvel,
a Cobrape desempenhou as seguintes
agdes em 2023:

o Revisdo de Politicas
Corporativas e publicagdo de
novas politicas

. Reunides periodicas do CEC

U Reunido do Grupo Executivo
de Riscos

] Submissdo dos indicadores
ethos

o Uso da plataforma contratada

para  implementagdo  dos

treinamentos e capacitagoes

. Uso de plataforma contratada
para due diligence de
integridade

. Evento do Dia Internacional

contra a Corrupgao

. Desenvolvimento do Cédigo
de Conduta Ambiental, Social,
de Satde e de Seguranga

. Palestra orientativa do Instituto
Ethos sobre Diversidade e
Incluséo na Cobrape

COBRAPE ficou em primeiro lugar no ranking regional
de Séo Paulo em Projetos e Consultoria. Como sempre,
a Diretoria quer ressaltar e agradecer a atuagdo de cada
um dos nossos colaboradores na busca incessante por
desenvolver servicos e produtos de alta qualidade
técnica, sempre de forma ética. Estamos certos de que
nada disso seria possivel sem os nossos colaboradores !
Compartilhamos, a seguir, alguns dos avangos
ocorridos em 2023.

No mais, desejamos a todos os nossos colaboradores e
parceiros de negécios boas festas!

Contratos celebrados em
2023

Este ano, entre o periodo de janeiro e novembro, dentre
os contratos firmados pela COBRAPE, 67% foram
firmados com empresas publicas e 33% foram firmados
com empresas privadas. O grafico abaixo indica os

percentuais de contratos firmados por regido.

m Nordeste = Sudeste Centro oeste
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Dia Internacional contra a Corrupg¢ao

No dia 09 de dezembro se comemora o Dia Internacional contra a Corrup¢do. Com o intuito de celebrar

esta data, a Cobrape, por meio do seu Programa de Compliance e Integridade, contratou a empresa

Compliance Total para palestrar sobre o tema Integridade no 4mbito Corporativo. O evento, realizado

no dia 11 de dezembro de 2023, durou cerca de 60 minutos e contou com a participacdo dos membros de

Diretoria e a nossa Agente de Compliance. Mais de 360 colaboradores assistiram ao evento. Abaixo, segue

registro do evento.
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https://compliance-intranet.cobrape.com.br/
https://compliance-intranet.cobrape.com.br/
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SGC e treinamentos

Como ferramenta de apoio a gestdo dos contratos, a Cobrape possui dois principais sistemas de
gerenciamento, o Sistema de Gerenciamento de Contratos (SGC) e o Sistema de Gerenciamento
de Medigdes (SGM). Todos os contratos da Cobrape sdo controlados pelo SGC, que tem a fungdo
de apoiar o coordenador do contrato do inicio até o encerramento do projeto. O sistema estd em
operagdo desde 2015, sendo atualizado constantemente, de maneira a acompanhar as diretrizes

da Diretoria quanto ao correto acompanhamento dos contratos.

Ao longo dos ultimos anos, a Cobrape realizou algumas capacitagdes com os seus colaboradores
quanto ao uso do SGC. Visando ampliar o alcance e garantir o acesso universal e a qualquer
tempo aos conteudos ligados ao sistema, em 2023 foram produzidos uma série de videos que
explicam a sua utilizagdo. Os videos encontram-se disponiveis na intranet da Cobrape e os

colaboradores podem acessar através do seguinte link:

https://intranet.cobrape.com.br/sistemas/geral/videos/default.aspx.

~ COBRAPEMEDIACENTER|COB X +

€ > C & intranetcobrape.com.br/sistemas/geral/videos/default.aspx

0O Nav: plataforma de.. 67 Email - lucianaCar.. @ World Bank Environ... rel_proj rj geoambi... Casa fluminense - s...

© COBRAPE MEDIA CENTER

aiNCIO 9 SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE CONTRATOS (SGC)
#EMALTA
— —
ciPa — —
ENGENHARIA —
I I
GERAL Plancjamenio oja 23 SGC Planjamento Malrz 2
foInicial Parte 4revt  Orcamento Ini 3 ey al Parte 2 re roame al Parte 1 rev  Inicial de Riscos rev
GERENCIAMENTO DE For P o P ° For P
CONTRATOS ¢ 14 . 8 c s . 10 Visualizaghes 11 Visuaizagies Por. mauriciopladevall
N - ® SISTEMADE ® SISTEMA DE ® SISTEMA DE % SISTEMADE ® SISTEMADE @ SISTEMA DE 9 VisualizagBes
GERENCIAMENTO DE GERENCIAMENTO DE GERENCIAMENTO DE GERENCIAMENTO DE GERENCIAMENTO DE GERENCIAMENTO DE ® SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (56C) GONTRATOS (56¢) CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (SGC) GERENGIAMENTG DE
PROGRAMAS CONTRATOS (S6C)
I —— —— e—— [————]
e — 7
INFORMATICA 2 “
RECURSOS HUMANOS: _ I ]
16 5GG Iniciacao Documenios G oEquipeda 13 560 niciogao Equipe da 0 =
do Conséreio rev pos Proposta Parte 1 rev
SISTEMADE Por Por. maui Por. mauriciopladevall
GERENCIAMENTO DE 9 Visualizagdes 11 Visualizag 1 g5 1 b 12 SISTEM 13 Visualizagdes
CONTRATOS (SGC) @ SISTEMADE @ SISTEMA DE @ SISTEMA DE % SISTEMADE % SISTEMADE GERENGIAMENTO DE  SISTEMA DE

DE AMENTO DE ITO DE iTO DE GERENCIAMENTO DE CONTRATOS (SGC) GERENCIAMENTO DE
CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (SGC) (CONTRATOS (SGC) CONTRATOS (S6C)



https://intranet.cobrape.com.br/sistemas/geral/videos/default.aspx

Programa de Compliance e Integridade

—

Capacitagoes e Monitoramento

Com o objetivo de ampliar o conhecimento dos nossos colaboradores nos temas compliance e

integridade, este ano foram aplicados treinamentos, para diferentes grupos, com temas, como:

e (Codigo de Conduta,

e Relacionamento com Fornecedores,

e Presentes e Hospitalidades,

e Doagdes e Patrocinios,

e Bens e Informagdes, Responsabilidades do Chefe,

e Sistema de Compliance, Pagamentos de Facilitacdo,

e Uso de procedimentos, Lei 12.846/2013 (lei Anticorrupgdo),

e Responsabilidade na Assinatura; e,

e Investigacdes.
A plataforma que a Cobrape contratou para auxiliar na implementacdo do Programa de
Capacitagdo permite monitorar o cumprimento dos treinamentos por parte dos colaboradores.
Assim, foi verificado que 100% dos colaboradores aptos realizaram as capacitagdes

disponibilizadas em 2023. A Diretoria agradece o compromisso de todos os colaboradores com

0 nosso Programa!

Destacamos, ainda, o desenvolvimento de treinamentos pela Geréncia de Tecnologia da
Informagao, em conjunto com a Diretoria de Governanga, sobre o Uso de Software Ilegal, bem
como os avangos no desenvolvimento de treinamento alinhado a Lei Geral de Prote¢do de Dados

(LGPD) com diretrizes para os colaboradores atuarem nos contratos executados pela empresa.

Ja este ano foram definidos novos temas para as

capacitagdes de 2024 realizadas por meio da

plataforma da empresa Compliance Total.
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Canal de Denuncias

Como informamos no nosso Manual de Etica e Compliance, e reiteramos nas capacitagdes ja

realizadas sobre o Programa de Compliance e Integridade da Cobrape, o Canal de Denuncias

poderd ser utilizado pelos nossos colaboradores, ou externos, para a comunicagdo e registro de

violaces a legislacdo ou as diretrizes contidas no Manual de Etica e Compliance e nas Politicas

Corporativas.

.

Vocé pode falar diretamente com a Agente de Compliance ou quaisquer membros
do Comité de Etica e Compliance (CEC). Garantimos aos nossos publicos meios
para que relatem suspeitas ou prdticas ilicitas cometidas por nossos

administradores, funciondrios, colaboradores e parceiros.

As denuncias podem ser feitas por e-mail, intranet corporativa
(https://intranet.cobrape.com.br/default.aspx),  telefone (11) 3897-8363,
atendimento presencial junto ao Comité de Etica e Compliance. Mantemos,

também, um Canal especifico de Consultas.

I3

Em qualquer um dos canais existentes, é assegurado o
anonimato e a nao-retaliacdo do denunciante de boa-fé, que
¢ aquele que preenche os requisitos de confiabilidade e que
ndo demonstra o objetivo de simplesmente prejudicar

alguém.

Casos de fraude, corrupg¢do, e/ou de desvios éticos
praticados por colaboradores sio apurados, analisados e
julgados com confidencialidade pelo CEC mediante a

elaborac¢ao de planos de a¢ao especificos.




